
Speciaal voor ouders!

OR ZOEKT NIEUWE LEDEN

Het schooljaar komt rap ten einde en dat brengt met zich mee dat de ouderraad (OR) op zoek 
is naar nieuwe leden. Als lid van de OR:

• Denkt u mee het Sancta vanuit uw ervaringen en ideeën als ouder/verzorger en 
vertegenwoordigt u ook andere ouders/verzorgers op een informele manier;

• Organiseert u activiteiten voor ouders & leerlingen (en/of ondersteunt u soms activiteiten 
georganiseerd door school);

• Vindt u het leuk om regelmatig contact te hebben met een groep Sancta-ouders over 
allerlei zaken rondom school. Spreekt dit u aan? Stuur dan een mailtje naar ouderraad@
sanctamaria.nl onder vermelding van ‘nieuw lid’.

Het is voor de leerlingen en de school belangrijk om een betrokken ouderraad te hebben. 
Dit schooljaar verlaten enkele leden de OR, bijvoorbeeld omdat zij ander vrijwilligerswerk 
gaan doen of hun kind het schooldiploma heeft behaalt. De OR wil alle jaarlagen 
vertegenwoordigen en is daarom in het bijzonder op zoek naar ouders met kinderen in de 
onderbouw. Ook streeft de OR een diverse samenstelling na.

Het lidmaatschap van de OR kost een paar uur per maand, afhankelijk van de activiteiten. 
Vergaderingen zijn ongeveer 6-wekelijks, regelmatig is dat op school. Heeft u vragen of wilt 
u zich aanmelden? Mail ons gerust, u bent van harte welkom. Begin september komen we 
bijeen in de nieuwe samenstelling. Meer informatie over de missie, visie en activiteiten van de 
OR vindt u op deze webpagina.

OUDERCAFÉ: onderwerpen

Het afgelopen jaar organiseerde de OR twee Oudercafé’s. In november ging het over de 
seksuele ontwikkeling van jongeren en sexting, in maart was prestatiedruk het onderwerp. 
Eerdere onderwerpen waren ‘praten met je puber’ en de invloed van social media. Weet u nog 
een goede spreker of een interessant onderwerp voor de Oudercafé’s van komend schooljaar? 
Laat het ons zo snel mogelijk weten via ouderraad@sanctamaria.nl. We gaan er al gauw mee 
aan de slag!

SANCTA ALS WERGEVER

Eén van de taken van de Ouderraad is dat we regelmatig 
informeel overleggen met de rector-bestuurder. De laatste 
keer vertelde zij over de formatie voor komend schooljaar, 
het verwerven en inplannen van voldoende docenten om alle 
lessen voor alle klassen te kunnen verzorgen. De OR bood aan 
om dit nog eens onder de aandacht te brengen. Sancta staat 
bekend als goede werkgever. Kent u nu iemand die als docent 
op Sancta zou willen werken, of bent u zelf docent, weet dan 
dat er een medewerkersmagazine bestaat. Hierin presenteert 
Sancta zich als werkgever.
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